
SORSELE UNITED 2014 PM 150107 
 
LEDNINGSGRUPPEN 

 
 
DIALOG 
 
Sammanfattning av MÖJLIGHETER och HOT för FRAMTIDEN 
 
MÖJLIGHETER 
 
Ökat föreningssamarbete 
Fortsatt utveckling av webbportalen www.sorseleunited.com 
Resurspool för: 
- Föreningsadministration 
- Projektutveckling 
- Kompetensvägledning 
- Allmän support 
- m.m. 
 
Strategi: 
Kraftsamling på gemensamma utmaningar 
Utveckling steg för steg 
Öppen kommunikation 
Uthållighet 
 
 
HOT 
 
Splittrad samsyn 
Samarbetssvårigheter 
Invanda traditioner och mönster 
Brist på nytänkande och förändringsvilja 
Konkurrenssyn vid ekonomisk samverkan = Farhågor om vinnare och förlorare 
Jantelagen 
 

http://www.sorseleunited.com/

